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Le mercredi 28 octobre 2026 
 
 
Le gouvernement du Canada lance un processus de recrutement pour le conseil d'administration du 

CRDSC 
 
 

Brossard (Québec) - Le Centre de règlement des différends sportifs du Canada (CRDSC) invite les personnes 
qualifiées provenant de l'ensemble de la communauté sportive canadienne à envisager de siéger à son 
conseil d'administration dans le cadre d'un processus de recrutement actuellement mené par le 
gouvernement du Canada. 
 
À titre de chef de file canadien en matière de règlement des différends sportifs et de gestion des conflits, le 
CRDSC joue un rôle important dans la promotion d'un milieu sportif juste, sécuritaire et responsable. Grâce 
à son rôle de gouvernance et de surveillance stratégique, le conseil d'administration contribue à orienter les 
activités de l'organisation au bénéfice des athlètes, des organismes sportifs et des participants partout au 
pays. 
 
Les possibilités de siéger au conseil d'administration du CRDSC comprennent des postes d'administrateurs 
et administratrices à titre personnel ainsi qu'un poste de représentant ou représentante d'un organisme 
national de sport. Les personnes possédant une expertise en droit ou en règlement des différends, de même 
que les membres de conseils d'administration et les administrateurs ou administratrices d'organismes 
nationaux de sport, sont invitées à consulter les détails de cette possibilité ainsi que les critères d'admissibilité 
publiés par le gouvernement du Canada. 
 
Le CRDSC joue un rôle unique au sein du système sportif canadien en offrant des services de règlement des 
différends, de gestion des conflits et de prévention des différends. Grâce au leadership et à la surveillance 
exercés par son conseil d'administration, l'organisation contribue à favoriser un environnement sportif juste, 
sécuritaire et responsable partout au Canada. 
 

« Le CRDSC bénéficie de l'expérience, de la vision et du leadership d'administrateurs et 
d'administratrices dévoués qui contribuent à orienter notre organisation et à faire progresser 
son mandat au service de la communauté sportive canadienne », a déclaré Francis Ménard, 
président-directeur général du CRDSC. « Siéger au conseil d'administration représente une 
occasion de contribuer concrètement à l'évolution continue du système sportif canadien et de 
faire progresser l'équité, la responsabilisation et le règlement efficace des différends dans le 
sport. » 

 
Les personnes intéressées peuvent consulter les exigences du poste et le processus de mise en candidature 
sur le site Web du gouvernement du Canada. 
 
 

http://www.crdsc-sdrcc.ca/
https://www.canada.ca/fr/patrimoine-canadien/organisation/nominations-ministerielles-conseil/nominations-ministerielles/reglement-differends-sportifs.html
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En bref 
• Le conseil d'administration du CRDSC est composé de 12 membres et est chargé d'assurer la 

gouvernance stratégique et l'orientation générale de l'organisation. 

• Les administrateurs et administratrices sont nommés par le ministre responsable de la Loi sur 
l'activité physique et le sport dans le cadre d'un processus de nomination indépendant du 
gouvernement du Canada. 

• Les administrateurs et administratrices sont nommés pour un mandat pouvant aller jusqu'à trois ans 
et peuvent être admissibles à un renouvellement de mandat. 

 
 
À propos du CRDSC 

Le CRDSC est une société sans but lucratif créée par une loi du gouvernement fédéral et financée par Sport 

Canada. Sa mission est d’offrir à la communauté sportive un service national de règlement extrajudiciaire des 

différends et de renforcer la culture d’équité dans le sport canadien en réglant les différends avec célérité et 

efficacité, et en fournissant expertise et assistance en la matière. 

 
Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec :  

 
Jennifer Dumoulin 
Gestionnaire principale, Centre de ressources et communications 
Centre de règlement des différends sportifs du Canada (CRDSC) 
comm@crdsc-sdrcc.ca 
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